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Verwendete Acrobat Distiller 6.0.1 Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v2.0.2" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Sie können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 6.0.x unter www.impressed.de herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     Verwenden Sie diese Einstellungen, um einen Bericht über die PDF/X-3-Kompatibilität erhalten und PDF-Dokumente nur dann zu erstellen, wenn sie über diese Kompatibilität verfügen. PDF/X ist eine ISO-Norm zum Austausch von digitalen Druckvorlagen. Weitere Informationen zum Erstellen von PDF/X-3-kompatiblen PDF-Dokumenten finden Sie im Acrobat-Handbuch. Die PDF-Dokumente können mit Acrobat oder mit dem Reader 4.0 und höher geöffnet werden.
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.3
     Komprimierung auf Objektebene: Aus
     Seiten automatisch drehen: Aus
     Bund: Links
     Auflösung: 1200 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Nein
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Nein
Standardpapierformat:
     Breite: 98.35 Höhe: 208.25 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 300 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 450 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: Maximal
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 300 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 450 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: Maximal
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 1800 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Ja
Untergruppen, wenn benutzte Zeichen kleiner als: 100 %
Wenn Einbetten fehlschlägt: Abbrechen
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Farbmanagement: Farbe nicht ändern
     Wiedergabemethode: Standard
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Nein
     Transferfunktionen: Anwenden
     Rastereinstellungen beibehalten: Nein

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Ja
     PostScript XObjects zulassen: Nein
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Ja
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Nein
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Ja
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Ja
          EPS-Info von DSC beibehalten: Ja
          OPI-Kommentare beibehalten: Nein
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Ja

PDF/X --------------------------------------------
PDF/X-Berichterstellung und Kompatibilität:
     PDF/X-1a: Nein
     PDF/X-3: Ja
     Wenn nicht kompatibel: Auftrag abbrechen
Wenn kein Endformat- oder Objekt-Rahmen festgelegt ist:
      Links: 0.0 Rechts: 0.0 Oben: 0.0 Unten: 0.0
Wenn kein Anschnitt-Rahmen festgelegt ist:
     Anschnitt-Rahmen auf Medien-Rahmen festlegen: Ja
Standardwerte, sofern nicht im Dokument festgelegt:
     Profilname für Ausgabe-Intention: Euroscale Coated v2
     Ausgabebedingung: 
     Registrierung (URL): http://www.color.org
     Überfüllung: "False" eingeben

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 6010
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Ja
Bildspeicher: 1048576 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0

ENDE DES REPORTS ---------------------------------

IMPRESSED GmbH
Bahrenfelder Chaussee 49
22761 Hamburg, Germany
Tel. +49 40 897189-0
Fax +49 40 897189-71
Email: info@impressed.de
Web: www.impressed.de



   

Die KandidatInnen der Liste 8 

alternative / Klartext: 
 

� ...reden Klartext  –  unzensierte, 
offene Information für die Beleg-
schaft! 

� … wollen Mitspracherecht der Be-
legschaft – statt Geheimratspolitik 
hinter ihrem Rücken! 

� … stehen für einen unbestechli-
chen Betriebsrat ohne Privilegien!  

� … sind konsequent und zuverläs-
sig immer auf der Seite der Kolle-
ginnen und Kollegen! 
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Richtig wählen:  

Y 
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3  1  2 

9  8  7 

12 11 10 

6  4  5 

Thomas Adler 
Betriebsrat IGM  
PGS 

Michael Clauss 
Betriebsrat IGM   
PAC 

Hans-Jürgen Butschler 
Betriebsrat IGM  
PAC/ACH 

Markus Messing 
Betriebsrat IGM 
PGS 

Witold Müller  
Betriebsrat Verdi 
DLZ 

André Halfenberg  
Vertrauensmann IGM-
PAC/SFE 

Serkan Senol  
Vertrauensmann IGM 
PGS/GGR 

Martin Bott 
Vertrauensmann IGM 
PGS/GWB 

Reiner Böhmerle 
Vertrauensmann IGM 
PGS/GWB 

Mate Dosen 
Betriebsrat Verdi 
PGS 

Fritz Patig  
Vertrauensmann IGM-
PAC/SFE 

Georg Rapp 
Vertrauensmann IGM 
EP/MPZ 

Klartext reden -alternative wählen 



15  13  14 

21  20  19 

24 23 22 

18  16 17 

Senta Bierl 
IGM  
LOG/TM 

Miguel Revilla 
Vertrauensmann IGM   
PAC/PRE 

Rolf Trautmann 
Vertrauensmann IGM   
PAC/IS 

Dimitrios Charizanis  
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Roland Heide  
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Denis Reichelt 
Vertrauensmann IGM 
PGS/GWB 

Frank Zannetin 
Vertrauensmann IGM 
PGS/WIH 

Norbert Matzek 
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

Miladin Vukasinovic 
Vertrauensmann IGM. 
PAC/SFE 

Vertrauensmann IGM 
PAC/IS 

Hermann Brune  
Vertrauensmann IGM 
PGS/GLZ 

Mitzi Ostojic 
Vertrauensfrau IGM 
PAC/PRE 

Francisco Ardila 
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27  25  26 

33  32  31 

36 35 34 

30  28 29 

Hans Wallner 
IGM   
LOG/TM 

Michael Raff 
Vertrauensmann IGM   
PAC/SFE 

Pasquale Colucci 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Michael Haug  
IGM 
PAC/SFE 

Peter Herzog 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Joachim Hierl  
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

Ali Sip  
IGM 
QMP/PÜS 

Robert Ziehfreund 
Vertrauensmann IGM 
LOG/APV 

Roland Gansloser 
IGM 
LOG/TM 

Bernd Heil 
Vertrauensmann IGM 
PMO 

Siegfried Jakob 
Vertrauensmann IGM. 
PAC/SFE 

Adriano Molinari 
Vertrauensmann IGM  
PGS/GWB 
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39  37  38 

45  44  43 

48 47 46 

42  40 41 

Alexander Dittel 
Vertrauensmann IGM   
PAC/SFE 

IGM   

Dieter Greiner 
Vertrauensmann IGM 
PGS/GLZ 

Martin Ün 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SWP 

Jürgen Fischer 
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

Waldemar Smieszkol 
IGM 
LOG/TM 

Kemal Özcan 
Vertrauensmann IGM 
PAC/VAP 

Halil Alkan 
IGM
PGS/GLZ 

Christine Neumann  
IGM 
LOG/TM 

Safet Kusturica 

PAC/SFE 

Gerd Beck-Wengert  
IGM 

Tomislav Martinovic 
  
PGE/ENG/L PAC/ACH 

Klaus Berger 
IGM  

LOG/TM 

Vertrauensmann IGM 
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Eine starke Opposition in 
den neuen Betriebsrat! 
Für unsere Zukunft und die unserer Kin-
der: 
Y Gegen Arbeitsplatzvernichtung und 

Fremdvergaben – gemeinsam Ge-
genwehr organisieren statt mau-
scheln mit der Firma! 

Y Gleicher Lohn für gleiche Arbeit –  
kein Billiglohn für DLZs, DC-MOVE-
Auslerner und auch nicht anderswo! 

Y Für  Arbeitsplätze ohne Gesundheits-
verschleiß für Ältere und gesundheit-
lich Angeschlagene!   

Y Statt Pausenklau und Arbeitshetze:  
Erholzeitpausen zurückholen und ver-
teidigen! 

Y Dem wachsenden Druck der Firma 
Grenzen ziehen: 

 - Krankenjagd bekämpfen! 
 

was sie wollen: 

� alternative / Klartext  
 Liste 8   

Y  

 - übergriffige Vorgesetzte zurück-

Damit sie nicht machen können, 

 pfei fen! 

Klartext reden -alternative wählen 



51  49  50 

57  56  55 

60 59 58 

54  52 53 

Wolfgang Grau 
Vertrauensmann IGM   
PGS/GWB 

Erwin Pfister 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Markus Neumann  
IGM 
PGS/GLD 

Frank Gerspach 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Daniel Bitzer 
Vertrauensmann IGM 
PAC/PRE 

Christian Adams 
Vertrauensmann IGM 
PGS/GWB 

Biserka Jakopanec 
IGM 
PGS/GGR 

Ali-Kemal Gümüs 
Vertrauensmann IGM  
PAC/SFE 

Sevgi Yazici 
Vertrauensfrau IGM   
PAC/SFE 

Cafer Cankar  
Vertrauensmann IGM 
PGS/GGR 

Ilyas Peker  

LOG/TM 

Cevik Sezai 
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

 IGM 

Klartext reden -alternative wählen 



63  61  62 

69  68  67 

72 71 70 

66  64 65 

Michael Ade 
Vertrauensmann IGM   
PGS/GWB 

Waldemar Zeiler 
IGM 
PGS/GWB 

Vertrauensmann IGM 
PGS/GWB 

Markus Müller 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Hamparzum Bogosyan 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Peter Hoffmann 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Antonis Nedeltsos 
IGM 
PAC/SFE 

Markus Feil  
Vertrauensmann IGM 
PGS/GGR 

Smaijl Doday  
IGM 
PGS/GLD 

Vincenzo Calabro 
Vertrauensmann IGM   
PAC/ACH 

Duman Akif  
IGM 
PGS/GLD 

Franjo Antunovic 
IGM  
PAC/ACH 

Branko Grabovac 
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75  73  74 

81  80  79 

84 83 82 

78  76 77 

Soner Yavasöz 
Vertrauensmann IGM 
PGS/GLZ 

Günter Weinreich 
IGM 
PAC/SFE 

Andreas Georgoglou 
IGM 
PGS/GLD 

Mehmet Paker 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Michael Schulze 
Vertrauensmann IGM 
PAC/PRE 

Markus Ebert 
IGM  
PAC/SFE 

Markus Schück 
IGM   
PGS/GWB 

Goran Snjegovic 
IGM 
PGS/GLD 

Saki Stilianopoulos  
Vertrauensmann IGM 
PAC 

Heiko Wczesniak  
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Siegfried Ramser  
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Harald Vetter 
IGM 
PAC/PRE 
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87  85  86 

93  92  91 

96 95 94 

90  88 89 

Bernhard Ludewig 
 
PGS/GWB 

Akkus Bektas   
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

Theo Quetschlich 
IGM 
PGS/WIH 

Rolf Faltin  
 
PGS/GWB 

Joachim Melson 
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

Stanislaus Gamon 
Vertrauensmann IGM 
PAC/ACH 

Abdullah Kabak 
IGM 
PAC/ACH 

Siegfried Baia-Lang 
Vertrauensmann IGM  
PAC/ACH 

Torsten Stamp 
  
LOG/TM 

Franz Stadtfeld 
Vertrauensmann IGM 
LOG/APV 

Dimitrios Pantazis  
 
PGS/GLZ 

Beyhan Demirtas 
Vertrauensmann IGM  
PAC/ACH 
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99  97  98 

105  104  103 

 

102  100 101 

Charalambos Palapouidis 
IGM 
PAC/SFE 

Dusko Mijailovic 
Vertrauensmann IGM   
PAC/ACH 

Franz Lang  
Vertrauensmann IGM 
PAC/PRE 

Stefan Jung 
Vertrauensmann IGM 
PAC/GFA 

Adil Karli  
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Joachim Gafke  
Vertrauensmann IGM 
PAC/GFA 

Johann Braun 
Vertrauensmann IGM 
PAC/SFE 

Werner Miekautsch 
Vertrauensmann IGM 
PAC/PRE 

Wann wenn nicht jetzt? 
Wer wenn nicht wir? 

� alternative / Klartext  
 Liste 8    

Y  

Kahraman Surardamar 
IGM 
PGS/GLD 

Klartext reden -alternative wählen 


	Unbenannt



